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David Rachline 
Maire de Fréjus

Le dernier Conseil municipal du 25 février a été l’occasion 
d’un échange constructif lors du Débat d’Orientation 
Budgétaire (DOB). Nous avons ainsi exposé les grandes 
orientations de notre budget 2025 : stabilisation des impôts, 
hausse de l'épargne brute, baisse de la dette par habitant et un 
budget ambitieux qui engage plus de 61 M € d’investisse-
ments au pro!t des Fréjusiens dans un contexte où les 
dotations de l’État se font plus rares.

Ces moyens précieux se traduisent par des projets concrets 
pour améliorer la qualité de vie et renforcer l’attractivité de 
notre Ville. Que ce soit pour améliorer l’aménagement du 
territoire, renforcer la sécurité ou o"rir les meilleurs services à 
la population, Fréjus se modernise tout en a#rmant sa 
volonté d’innover et de préserver son environnement. Le 
récent classement dans le top 3 des villes où il fait bon vivre 
dans le Var, établi par l’association des Villes et Villages de 
France, en est la preuve éclatante.

Le mois de mars est marqué par la Journée internationale 
des droits des femmes. Dans ce cadre, des ateliers santé et 
éducation se tiendront à la Maison d'Ailes à destination des 
jeunes mais aussi des cafés débat sur les 50 ans de la loi Veil.

Sécurité et protection de la population étant les piliers de 
notre politique, la dernière réunion plénière du Conseil Local 
de Sécurité et de Prévention de la Délinquance et de la 
Radicalisation (CLSPD-R) a mis en lumière la parfaite colla-
boration de la Ville et des services de l’État. La Procédure 
de Rappel à l’Ordre, mise en place en 2025 dans le cadre de 
mon pouvoir de police, permet notamment de lutter contre 
l’absentéisme scolaire, le tapage nocturne ou encore les dégra-
dations de la propriété publique.

Ensemble, construisons un Fréjus moderne, solidaire et 
tourné vers l’avenir pour le bien-être de chacun. C’est mon 
objectif pour aujourd’hui et demain.

VERS UN AVENIR AUDACIEUX

Ensemble, construisons Ensemble, construisons 
un Fréjus moderne, un Fréjus moderne, 
solidaire et tourné  solidaire et tourné  

vers l’avenir pour le  vers l’avenir pour le  
bien-être de chacunbien-être de chacun
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Le concert de 
Pierre-Laurent 
Boucharlat à la Villa 
Aurélienne a 
enchanté les 
spectacteurs dans  
le cadre du Festival 
Sacrée Musique.

La Nuit de la 
Lecture s'est tenue 
à la Médiathèque 
sur le thème des 
"patrimoines". 

Une cérémonie était 
organisée devant  

la gare SNCF de Fréjus, 
à la mémoire des 780 
Marseillais emmenés  

le 1er février 1943  
vers les camps  

de concentration nazis 
de Sachsenhausen.

Le Maire, David Rachline, 
a visité le ”GAEC 

Tagliano des abeilles et 
des ânes”, où Julie et 

Christophe perpétuent 
la tradition apicole 

familiale depuis 1978.

EN IMAGES
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Le Maire, David 
Rachline, s’est rendu 
sur le boulevard 
d’Alger afin de faire 
un point d’étape sur 
l’avancement des 
travaux de la 
Promenade des 
Bains.

La 1000e prime à 
l'acquisition d'un Vélo  
à Assistance Électrique 
(VAE) votée par la Ville  
en 2020, a été remise  
par Ariane Karbowski, 
adjointe représentant  
le Maire, David Rachline.

Le 1er tournoi  
de handball a été 

organisé conjointement 
par l'École municipale 

des Sports et l'AMSLF et 
sera décliné dans 

d'autres sports.

EN IMAGES
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Le Maire,  
David Rachline aux 
côtés des policiers 

municipaux à la Villa 
Aurélienne lors de 

l'assemblée générale 
de la Direction de  

la Sécurité. 
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CONSEIL  MUNICIPAL

DES INVESTISSEMENTS AMBITIEUX

Le budget 2025 s’annonce ambitieux, 
mettant l’accent de nouveau sur l’investis-
sement à hauteur de 61,16 M€ pour 
continuer à faire de Fréjus une ville attrac-
tive et moderne tout en dégageant un 
auto!nancement brut prévisionnel de 
8,73 M€. Tour d’horizon des exemples les 
plus parlants.

AMÉLIORER LA QUALITÉ DE VIE 
DES HABITANTS ET DES VISITEURS

3 M€ de travaux de voirie
700 000 € pour la poursuite du réaména-

gement de la Corniche d’Azur
480 000 € pour l’enfouissement du 

réseau électrique à Saint-Aygulf
310 000 € pour l’aménagement du 

parking Verdun Est
300 000 € pour la restauration des 

façades du centre historique
200 000 € pour l’aménagement de la Base 

nature
200 000 € pour la vidéoprotection

FAIRE DE FRÉJUS UNE VILLE 
ATTRACTIVE, INNOVANTE  
ET DURABLE

2 M€ pour le déménagement des services 
techniques

1, 485 M€ pour la plateforme romaine
950 000 € pour la rénovation de l’éclai-

rage public
678 000 € pour des préemptions ou 

acquisitions ciblées
570 000 € pour l’entretien des jardins et 

espaces verts
700 000 € pour les travaux de perfor-

mance énergétique dans les bâtiments 
municipaux

400 000 € de participation à la préserva-
tion du patrimoine naturel du Grand site de 
l’Estérel

Le dernier Conseil municipal  
a eu lieu le 25 février au cours  

duquel s’est tenu le Débat 
d’Orientation Budgétaire (DOB). 
Celui-ci a permis d’expliquer les 

détails des politiques sectorielles 
couvrant l’ensemble du champ 

d’intervention de la Ville.

340 000 € pour les nouvelles plantations 
d’arbres et arrosage

150 000 € de travaux pour la rénovation 
de la Villa Aurélienne

100 000 € pour la pose de caméras sanc-
tionnant les dépôts sauvages

FAIRE VIVRE LA PROXIMITÉ  
ET FACILITER LES DÉMARCHES 
ADMINISTRATIVES

200 000 € pour le budget participatif des 
conseils de quartiers

300 000 € pour les travaux de mainte-
nance de l’Hôtel de Ville et ses annexes

120 000 € pour la rénovation complète 
de l’accueil et de l’état civil

CRÉER UN ENVIRONNEMENT 
FAVORABLE À L’ÉPANOUISSEMENT 
DES ENFANTS ET DES JEUNES

4 M€ de travaux pour la construction du 
nouveau groupe scolaire de la Baume

2,650 M€ pour les prestations de restau-
ration scolaire

1,384 M€ pour l’extension et la rénova-
tion de l’école Aubanel

890 000 € d’investissement courant dans 
les écoles primaires

725 000 € pour la location de berceaux 
petite enfance hors structures municipales

570 000 € d’investissement courant dans 
les écoles maternelles

250 000 € pour le relamping en LED 
dans les écoles

152 000 € pour la rénovation des crèches 
et centres de loisirs

Création d'une piste cyclable à St Aygulf.
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CONSEIL  MUNICIPAL

RENOUVELLEMENT DE LA CHARTE 
DE PARTENARIAT DU SANCTUAIRE 
PÉLAGOS
En 2021, à l'initiative du Maire, David 
Rachline, la ville de Fréjus adhérait à la 
charte du sanctuaire Pélagos, un espace 
maritime de 87 500 m2 faisant l’objet 
d’un accord entre l’Italie, la France et 
Monaco pour la protection des 
mammifères marins. Sa validité étant de 
trois ans, le Conseil municipal a approuvé 
son renouvellement démontrant l’ambi-
tion et l’intérêt de la Ville pour la 
préservation de ces derniers et con!rmant 
ainsi son territoire comme un pôle de la 
diversité marine. En signant la charte, les 
communes s’engagent notamment à 
prendre des décisions de gestion ou 
d’aménagement la solution la moins 
impactante sur ces animaux.

DÉNOMINATIONS DE VOIES
A!n d’honorer la mémoire de deux grands 
Fréjusiens qui ont marqué l’histoire de la 
Ville, le Conseil municipal a voté la dénomi-
nation de deux voies : le rond-point 
Abdelkader Benhabreuche et l’impasse 
Pascal Albuixech. Le premier fut président 
de l’association des harkis de Fréjus/Saint-
Raphaël. Il était toujours présent lors des 
cérémonies patriotiques, soucieux d’entre-
tenir le devoir de mémoire auprès des jeunes 
générations. Le rond-point situé à l’intersec-
tion du boulevard de la Mer et du square 
Roland Garros portera désormais son nom.

Le second participa grandement au dévelop-
pement du tennis à Fréjus. Passionné de 
sport et apprécié de tous, il accompagna 
plusieurs générations de pratiquants. La voie 
desservant le Tennis Club Gallieni ainsi que 
l’entrée principale de la Pagode sera donc 
dénommée « impasse Pascal Albuixech ».

RAPPORT ANNUEL SUR LE 
DÉVELOPPEMENT DURABLE
Le Conseil municipal a pris acte du rapport 
sur la situation de Fréjus en matière de déve-
loppement durable. De la réduction de 
l’empreinte carbone à l’amélioration de l’e#-
cacité énergétique, en passant par la promotion 
de la biodiversité et le soutien aux mobilités 
douces, l’engagement du Maire demeure 
fort. En témoignent les actions suivantes :

sensibilisation des jeunes aux enjeux 
environnementaux marins via notamment 
les Aires Marines Éducatives (AME)

mise en place d’un désalinisateur dernière 
génération à Port-Fréjus

intégration de critères environnementaux 
dans les marchés d’entretien des espaces verts

modernisation de l’éclairage public
lutte contre les dépôts sauvages
participation au World Clean Up Day.

PERMETTRE L’ACCÈS À TOUS  
AUX PRATIQUES CULTURELLES  
ET SPORTIVES  

1,778 M€ pour la !nalisation du skatepark
476 000 € pour l’amélioration et la réno-

vation des équipements sportifs existants
250 000 € pour l’amélioration et la réno-

vation des équipements culturels existants
146 000 € pour les réparations majeures 

des piscines
114 000 € pour le matériel de la Base 

nautique

LUTTER CONTRE L’EXCLUSION, 
L’ISOLEMENT ET AGIR POUR 
L’INSERTION DE TOUS

1,667 M€ pour les travaux d’extension 
de la salle municipale de la Tour de Mare

1,5 M€ pour les travaux de la salle qui 
remplacera le Sextant

500 000 € pour le CCAS pour ses actions 
en faveur des seniors et des plus démunis

151 000 € de subvention Erilia dans le 
cadre de la réalisation de logements sociaux

50 000 € pour l’aménagement des accès 
PMR

La Ville continuera à soutenir son tissu 
associatif local au travers de 4,28 M€ dédiés 
aux associations.

SOUTIEN À MAYOTTE
Sensible aux drames humains et aux dégâts 
matériels provoqués par le cyclone Chido, la 
commune de Fréjus tient à apporter son 
soutien et sa solidarité à la population de 
Mayotte. Par conséquent, le Conseil muni-
cipal a voté le versement d’une aide 
"nancière de 5 000 € sur le fonds de concours 
ouvert par le Ministère de l’Intérieur.

LES GRANDS  
PRINCIPES  

DE LA MANDATURE DU MAIRE  
SONT MAINTENUS

Non-augmentation 
des impôts des Fréjusiens

Une épargne brute en hausse

Une dette par habitant en baisse

Optimisation des recettes  
notamment au travers de la 
recherche active de subventions et 
des travaux de l’observatoire !scal

Maîtrise des dépenses  
de fonctionnement

Pascal Albuixech.

Abdelkader Benhabreuche.
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SÉCURITÉ

LA BRIGADE CANINE DE FRÉJUS 
reconnue à l'international

PRÉVENTION DANS LES QUARTIERS 
la Ville agit

La Brigade canine de la ville  
de Fréjus a accueilli son homologue 

de Mirandola, ville située à 30 km  
de Modéna en Italie, venue sur les 

terres fréjusiennes pour un échange 
professionnel cynophile.  

Elles se retrouveront lors d’un 
colloque international en Italie.

qu’ont nos agents et leurs auxiliaires canins, 
auprès de la population.

Un travail de défense et de recherche a pu 
être réalisé, grâce à la brigade canine de 
Fréjus, dont les résultats ont impressionné 
l’équipe italienne.

Un échange professionnel et amical, qui 
perdurera avec l’invitation de la Brigade 

Pendant trois jours nos agents de la Brigade 
canine ont pu montrer à l’équipe cynophile 
italienne, leurs compétences, aussi bien 
techniques que tactiques dans plusieurs 
domaines tels que :

  la recherche de produits stupé!ants

  la frappe muselée

  les techniques de défense

Lors de son séjour, l'unité italienne a pu 
travailler en patrouilles réelles sur le 
terrain, au contact des Fréjusiens et des 
commerçants du centre-ville et de Fréjus-
plage. Une action originale qui n'est pas 
passée inaperçue. Les policiers italiens ont 
apprécié le professionnalisme et la relation 

Policiers fréjusiens et italiens des brigades cynophiles ont travaillé ensemble à Fréjus.

Les véhicules sont enlevés après vérifica-
tions légales.

canine de Fréjus en Italie au mois de juin 
prochain. Elle présentera ses compétences 
lors d'un colloque international accueillant 
des brigades canines de di!érents pays 
d’Europe et des États-Unis.

Des échanges qui témoignent de l’impor-
tance de la coopération internationale 
pour améliorer l’e"cacité sur le terrain et la 
sécurité des citoyens.

Conformément aux directives  
du Maire, David Rachline, la Police 

municipale poursuit ses actions de 
prévention, notamment dans les 

quartiers prioritaires de la Ville (QPV). 
La population des quartiers  

apprécie grandement la présence  
des agents sur le terrain.

Le travail de la Brigade Motorisée d'Inter-
ventions (BMI) a permis récemment la 
saisie de cigarettes de contrebande et de 
stupé#ants. De plus, une opération a été 
réalisée à la Gabelle et à l’Agachon, où 
plus de 80 véhicules épaves ou ventouses 
étaient déjà répertoriés en début d’année 
par la BMI.

Après les procédures 
administratives, les 
retraits et transports en 
fourrière ont débuté #n 
février, con#rmant le 
dispositif mis en place 
par la Ville et les actions 
de terrain quotidiennes, 
qui découlent d'une 
stratégie avisée pour la 
sécurité des personnes 
et des biens.
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DES ACTIONS POUR LA PRÉVENTION
La réunion plénière du Conseil 

Local de Sécurité et de Prévention 
de la Délinquance et de la 

Radicalisation (CLSPD-R) s’est 
tenue à la Villa Aurélienne, en 

présence des représentants de 
l’État, des forces de sécurité, de 

l’Éducation nationale, et des 
services de la ville de Fréjus, sous 

la présidence de Myriam Garcia, 
sous-préfète du Var.

PROCÉDURE DE RAPPEL  
À L’ORDRE
Cette procédure concerne notamment 
l’absentéisme scolaire, la présence de 
mineurs non accompagnés à des heures 
tardives, les incivilités et les incidents aux 
abords des établissements scolaires, les 
con!its de voisinage, les bruits ou tapages 
nocturnes, les atteintes injurieuses, les 
dégradations de la propriété publique, 
l’abandon de déchets ou de matériaux et 
objets sur la voie publique, la divagation 
d’animaux dangereux.

4 GROUPES OPÉRATIONNELS  
DE TRAVAIL
A"n d’être plus e#caces, quatre cellules 
thématiques ont été créées au sein du 
CLSPD-R, composées des Polices muni-
cipale et nationale, d’élus, de services de 
l’État (préfecture, parquet, judiciaire) de 
l’Éducation nationale, d’éducateurs, d’as-
sociations, des services sports, social, 
écologie citoyenne, et d’experts invités :

 Éducation  Logement  Prévention 
routière / Transport  Personnes vulné-
rables.

FEUX RÉCOMPENSES
À la demande des Conseils de quartiers 
lors de leurs réunions avec le Maire, des 
« feux récompenses » ont été installés dans 
les endroits stratégiques de Saint-Aygulf, 
Caïs, Villeneuve, la Tour de Mare, Port-
Fréjus, Gallieni-Valescure-Magdeleine et 
Saint-Jean de l’Estérel.

Cédrick Humbert, adjoint délégué à la 
Sécurité Publique, représentant le Maire, 
David Rachline, et le référent CLSPD-R 
Raoul Regaieg, chef de service du Pôle 
opérationnel de la Police municipale, 
rappelaient les actions 2024 et présen-
taient les projets 2025.

La sous-préfète du Var, Myriam Garcia, 
remerciait la Ville pour son excellente 
collaboration avec les services de l’État et 
les résultats obtenus, notamment pour la 
création de la Maison d’Ailes, destinée aux 
victimes de violences intra-familiales, et le 
lancement par le CCAS, avec la participa-
tion des commerçants, du dispositif Angéla 
pour lutter contre le harcèlement de rue.

Le délégué du Procureur de la République, 
Pascal Brun, adressait ses félicitations aux 
participants et notamment aux services de 
la Ville pour l’organisation du CLSPD-R, 
et pour la mise en place en 2025 de la 
Procédure de rappel à l’ordre (RAO), 
une injonction verbale adressée par le 
Maire, dans le cadre de son pouvoir de 
police et de ses compétences en matière de 
prévention de la délinquance.

 

SÉCURITÉ

 

37 situations traitées  
à la Maison d’Ailes
3104 requêtes traitées  
par l’espace d’accueil et d’anima-
tion sociale de La Gabelle
189 autorisations accordées  
à la PM pour pénétrer dans les 
parties communes de résidences
2185 Opérations Tranquillité 
Vacances
161 Véhicules ventouses  
ou stationnement abusifs mis  
en fourrière

2024 EN CHIFFRES :

 
 

LE MOT DE L'ÉLU : 
CÉDRICK HUMBERT

Adjoint délégué à la Sécurité publique

À l’initiative du Maire, David Rachline, nous 
avons réalisé des actions significatives en 
2024, en collaboration avec les services de 
l’État, enseignants, conseils de quartiers. Des 
initiatives prometteuses sont prévues pour 
2025 avec toujours les mêmes objectifs : 
occuper le terrain, faire de la prévention, du 
réseau, de l’information, et agir pour la protec-
tion des personnes et des biens. La création 
de l’Unité Spécialisée dans le Routier et l’Inter-
vention et le recrutement de 10 policiers 
municipaux avant la fin du mandat nous 
permettront de développer nos prestations.
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PATRIMOINE

LA BUTTE SAINT-ANTOINE 
révèle toute sa beauté

Depuis 2020, la ville de Fréjus,  
avec le soutien du ministère de  

la Culture, a lancé un programme 
de valorisation patrimoniale  

sur l’ensemble de la Butte  
Saint-Antoine, classée au titre  

des Monuments historiques  
depuis 1886.

souhaité mettre en œuvre depuis 
novembre 2024 une opération archéolo-
gique sur les !ancs sud et est de la Butte. 
Grâce à des travaux de dévégétalisation, la 
Ville a pu réaliser un relevé minutieux de 
l’ensemble des vestiges constituant le mur 
de soutènement défensif. Cette analyse a 
permis, entre autres, de dé!nir les maté-
riaux et techniques de construction pour 
chaque époque et d’établir une chronologie 
relative depuis l’époque romaine jusqu’au 
XXe siècle. Elle a également mis en évidence 
l’état de conservation remarquable du 
chemin de ronde et permis la compréhen-
sion du système défensif, notamment les 
liaisons entre les tours. La rampe d’accès 
entre le quai sud du port et la Butte, dans la 
perspective du chemin de la Lanterne, a été 
dégagée et fera l’objet de fouilles complé-
mentaires dans le cadre du programme de 
recherche sur le port romain.

Ce promontoire rocheux surplombant la 
mer témoigne de la plus ancienne occupa-
tion de Forum Iulii, celle de Jules César. 
À l’époque augustéenne (vers l'an 10 
avant notre ère), un ensemble monu-
mental est édi!é, dont le lien privilégié 
avec le port militaire et de commerce 
permet de l’interpréter comme une 
Préfecture maritime.

Le mur hexagonal qui le ceinture répond 
à une double fonction : mur de soutène-
ment et enceinte. À l’ouest, ce mur 
soutient l’esplanade arti!cielle par un 
système de voûtes verticales, visibles sur le 
boulevard Séverin Decuers. Au sud et à 
l’est, l’enceinte est ponctuée de trois tours 
et de trois portes, dont l’une donne accès 
direct au quai méridional du port romain.

UN PROJET DE VALORISATION 
AMBITIEUX

Dans la continuité des travaux de conser-
vation et mise en valeur du "anc ouest, 
avenue Severin Decuers, la Commune a 

Depuis quelques semaines et jusqu’au 
mois d’avril, l’échafaudage a pris place à 
l’extrémité nord de ce mur, côté rue des 
Moulins. Ici, certains éléments vont sans 
doute permettre de préciser le fonction-
nement des canalisations des moulins 
établis dès le XVIe siècle.

En !n de chantier, une photogrammétrie 
de l’ensemble du bâti existant permettra 
de conserver numériquement l’état de ce 
vestige à un instant donné et d’envisager 
un projet de mise en valeur. Cette phase 
ultérieure comprendra des travaux de 
conservation du bâti et l’aménagement 
d'un cheminement de présentation en 
partie sommitale et en pied de courtine. 
En!n, le "anc nord permettra de relier les 
citernes et le pont nord-est par un 
parcours piétonnier. Le suivi archéolo-
gique se poursuivra ensuite durant la 
phase des travaux, permettant de pour-
suivre le dialogue entre les spécialistes et 
de prendre en compte au mieux les spéci-
!cités du monument pour sa valorisation 
auprès du public.

Flanc sud de l'enceinte de la butte  
Saint-Antoine en cours d'étude archéologique. 
Après l'étude du bâti et des relevés pierre à  
pierre, les échafaudages ont été retirés.



AMÉLIORATION DU STATIONNEMENT  
à Fréjus-plage

AMÉNAGEMENTS dans le centre de Saint-Aygulf

Le projet répond à un besoin de réorganisa-
tion de places de stationnement dans cette 
zone très fréquentée. Il maintient la super-
!cie des plateaux sportifs pour les écoles, 
tout en diversi!ant les équipements. De 
plus, le terrain potager a été conservé pour 
l'école a!n de maintenir cette initiative.

Une extension de 42 places supplémen-
taires pourra être mise en place pendant 
les vacances scolaires a!n de répondre aux 
besoins saisonniers sur le secteur.

Par ailleurs, le stationnement est gratuit 
pendant 30 minutes, tout au long de 
l'année, facilitant ainsi les stationnements 
en période scolaire pour les parents 
d’élèves.

L'investissement réalisé par la Ville et l’ag-
glomération pour la création de ce parking 
s’élève à 365 000 euros, un projet qui 
contribue à améliorer la qualité de vie des 
habitants et à faciliter l'accès aux espaces 
publics de Fréjus-plage.
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CADRE DE  V IE

Parking Hippolyte Fabre  
à Fréjus-plage : un réaménagement 

pour améliorer le stationnement.

Le réaménagement et l’embellissement déjà initiés sur le centre du quartier de Saint-Aygulf, se poursuivent  
autour de la place de la Poste. Voirie, stationnement et plantation de végétaux sont au cœur du projet.

Le parking Hippolyte Fabre, situé à 
Fréjus-plage, a été mis en service au début 
du mois de mars, o"rant désormais 80 
nouvelles places de stationnement à 
proximité du boulevard d'Alger et du 
bord de mer. Ce parking, qui dispose d'un 
système à barrières, est accessible par une 
entrée et une sortie situées rue Lazes.

Sur l’avenue Castillon, la Ville a créé des places de 
stationnement en épi, une aire de livraison, et a procédé 
à la réfection du trottoir côté sud, tout en conservant 
les palmiers le long de l’avenue. Le carrefour au croise-
ment Balzac-Castillon a également été réaménagé pour 
améliorer la sécurité des piétons et des automobilistes.

Du côté de l’avenue Honoré de Balzac les travaux sont 
en cours et dureront jusqu’à la !n du mois d’avril. La 
portion entre la Corniche d’Azur et l’avenue Castillon 
sera aménagée avec du pavage et la plantation d’arbres 
côté commerces. Durant la période de travaux, la circu-
lation est coupée mais l’accès piéton est maintenu.

Dans le même temps, le bâtiment qui abritait l’O#ce 
de Tourisme sur la place de la Poste sera démoli et un 
parking sera aménagé avec 15 places de stationnement 
supplémentaires.

Ces aménagements visent à renforcer l’accessibilité aux 
commerces et embellir le cadre de vie des habitants.

Réfection et création de stationnement avenue Castillon.
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SANTÉ

 Cafés-débats : le 8 mars, de 10h à 12h  
et le 10 mars, de 14h à 16h.

 Apéro débat : le 20 mars, de 18h à 
20h.

Cet atelier a pour but de revenir sur les 50 
ans de l’accès à l'IVG en France, de ré!é-
chir aux progrès réalisés et aux dé"s 
restants dans la défense des droits des 
femmes. 

L'atelier se clôturera par l'écriture de 
messages ou de vœux adressés aux généra-
tions futures, lesquels seront enfermés dans 
une capsule temporelle et ouverts dans 4 
ans. Un acte symbolique de transmission, 
d’espoir et d’engagement pour la défense 
des droits fondamentaux des femmes.

Par ailleurs, un 
concert solidaire aura 
lieu le vendredi 7 mars 
à 19h au centre d'ani-
mation de Villeneuve, 
organisé par le Point 
d ' I n f o r m a t i o n 
Jeunesse dans le cadre 
du dispositif Explore 
ton talent. Les dons 
seront destinés à 
améliorer le quotidien des femmes héber-
gées à la Maison d'Ailes.

Maison d'Ailes 
640, rue des Batteries - 83600 Fréjus

*Centre régional d'information,  
de prévention du sida et pour la santé.

Ils seront animés par une chargée de 
mission du CRIPS* à l'éducation et à la 
sexualité formée aux spéci"cités du public 
adolescent. 

Des ateliers : « 50 ans de la Loi Veil, un 
héritage à défendre - Bilan, Perspectives et 
Messages pour l'Avenir » auront lieu :

Chaque année, le mois de 
mars est dédié à la sensibi-
lisation au cancer 
colorectal à travers l’opé-
ration Mars Bleu. Ce 
cancer, qui touche près de 
47 000 personnes en 
France, peut être guéri 
dans neuf cas sur dix s’il 
est détecté à un stade 
précoce.

Dans le cadre de cette 
mobilisation nationale, la 
Ligue contre le cancer - 

délégation Fréjus/Saint-Raphaël 
organise une marche solidaire 
a"n de rappeler l’importance du 
dépistage et de soutenir la lutte 
contre la maladie.

Cet événement se déroulera samedi 
15 mars à la Base Nature de 
Fréjus. L’accueil des participants est 
prévu à 9 h 30, et le départ de la 
marche sera donné à 10 h. Une 
participation de 5 euros est 
demandée, permettant de soutenir 
les actions de prévention et d’ac-
compagnement des malades.

Chacun, quel que soit son 
niveau sportif, est invité à 
prendre part à cette marche 
pour témoigner son engage-
ment dans la lutte contre le 
cancer colorectal et promouvoir 
les gestes de prévention.

Ligue contre le cancer  
délégation Fréjus/Saint-Raphaël

 06 79 77 83 59
lccfrejus.straphael@gmail.com

Pensée pour améliorer l’accès aux soins et préserver le pouvoir d’achat des 
Fréjusiens, cette mutuelle complète la prise en charge de la Sécurité sociale 
avec des garanties similaires aux contrats individuels classiques, mais à un 
tarif préférentiel. Accessible sans condition d’âge ni de ressources, elle 
propose cinq niveaux de garanties pour s’adapter à chaque situation. Ce 
dispositif solidaire est une opportunité pour les habitants de Fréjus souhai-
tant une protection santé optimale tout en maîtrisant leur budget.

La Mutuelle Communale - 48 rue Grisolle  
Ouverte les lundis, mardis, jeudis et vendredis de 9h à 12h et de 14h à 17h

agencefrejus@lamutuellecommunale.com
 06 41 37 24 15

Dans le cadre de la Journée 
internationale des droits des 

femmes, des ateliers santé et 
éducation se tiendront à la Maison 

d’Ailes : sensibilisation aux 
questions de santé reproductive, 

contraception et prévention à 
destination des jeunes.

Et si vous pouviez bénéficier d’une couverture santé de qualité, 
à un tarif négocié et adapté à vos besoins ? C’est désormais 
possible avec la Mutuelle Communale de Fréjus.

JOURNÉE INTERNATIONALE DES DROITS DES FEMMES

LA MUTUELLE COMMUNALE : pour un meilleur accès aux soins 

MARS BLEU :  une marche pour la prévention du cancer colorectal

50

10 Mars
14h à 16h 

20 Mars
18h à 20h

Inscriptions par mail  :  maisondailes@vil le-frejus.fr 
ou par téléphone : 06 61 80 86 36

Sous réserve des places disponibles

Maison d’Ailes : 640, rue des Batteries 83600 Fréjus

ans d'héritage 
à défendre 

08 Mars
10h à 12h

3 rendez-vous à ne pas manquer 
à la Maison d’Ailes

La Maison
d’Ailes 
vous invite à des moments
d’échanges et de réflexion
autour des droits des femmes.

C E N T R E

C O M M U N A L

D ’ A C T I O N

S O C I A L E
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LOGEMENT

QU’EST-CE QUE L’INTERMÉDIATION 
LOCATIVE (IML) ?

L’IML repose sur un mécanisme simple 
mais e!cace : un tiers social, ici, l’associa-
tion Logivar Estérel UDV, joue le rôle 
d’intermédiaire entre le propriétaire et le 
locataire. Ce dispositif permet de sécuriser 
les revenus des propriétaires tout en assu-
rant un accompagnement des ménages 
béné"ciaires.

Le propriétaire est donc protégé des risques 
habituels liés à la location, tout en partici-
pant à une action solidaire en faveur des 
ménages les plus vulnérables.

QUELS AVANTAGES POUR LES 
PROPRIÉTAIRES ?

Une garantie de loyers : Logivar 
Estérel UDV assure le versement 

des loyers et charges locatives pendant 
toute la durée du bail même en l’absence 
de sous-locataire.

Protection contre les dégradations : 
en cas de dommages, l’association 

prend en charge la remise en état du loge-
ment avec ses équipes techniques ou des 
prestataires externes.

Une gestion simpli"ée : à la "n du 
bail, plusieurs options sont possibles 

- un renouvellement automatique, un glis-
sement de bail au nom du locataire (avec ou 
sans gestion via une Agence Immobilière à 
Vocation Sociale - AIVS).

INTERMÉDIATION LOCATIVE : 
 louer en toute sérénité

Dans un contexte d’accès  
au logement de plus en plus 

difficile, la ville de Fréjus s’engage 
à favoriser des solutions 

innovantes et solidaires pour les 
propriétaires et les ménages en 

difficulté. Grâce à un partenariat 
renouvelé en 2024 avec 

l’association Logivar Estérel UDV, 
l’intermédiation locative (IML) offre 

une gestion sécurisée des biens 
locatifs privés tout en permettant 

à des familles aux revenus 
modestes de se loger dignement.

Des déductions !scales attrac-
tives, pouvant atteindre jusqu’à 

65 % des revenus locatifs, selon la réduc-
tion du loyer par rapport au prix du 
marché. 

UN DISPOSITIF SOLIDAIRE À FRÉJUS
Depuis 2021, la Ville et Logivar Estérel 
UDV collaborent pour inciter les bailleurs 
privés à mettre leurs biens en location sous 
convention IML. Les logements gérés par 
l’association seront conventionnés et inté-
grés dans le parc social de la Ville. En 
contrepartie, la Ville subventionne l’asso-
ciation à hauteur de 10 000 € / an et par 
logement loué.

Ce dispositif est doublement béné"que :   
il permet aux propriétaires de louer en toute 
sécurité tout en donnant aux familles en 
di!culté l’accès à un logement décent. De 
plus, l’association accompagne les locataires 
au travers d’un suivi social personnalisé 
pour garantir une insertion durable.

Venez rencontrer l’équipe de 
Logivar Estérel UDV  
le mardi 18 mars à 17h30 

au 46 rue Sigaudy à Fréjus,  
ou téléphonez au 04 94 51 69 90.

POUR EN SAVOIR

 

LE MOT DE L'ÉLUE : 
Brigitte LANCINE

Adjointe déléguée au Logement

« Grâce à l’intermédiation locative, nous 
pouvons offrir des solutions de logement 
en accompagnant les familles vers des 
situations pérennes, grâce à la conven-
tion de partenariat avec Logivar Estérel 
votée en Conseil municipal en 2021, puis 
renouvelée en 2024 pour trois ans. En 
parallèle, le versement des loyers aux 
propriétaires est garanti. Ce dispositif 
est essentiel pour soutenir notre vision 
d’un logement pour tous à Fréjus.  »

1

4

2

3

Le Maire David Rachline, entouré de Jean-Pascal Santrot, Directeur Général des Services, Alexis 
Bouthéon (ex directeur Logivar), Christian Viton, Président de Logivar et Brigitte Lancine, adjointe 
déléguée au logement lors de la signature de la Convention en mars 2022.
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ENFANCE

DE FRÉJUS À LAS VEGAS

En janvier 2025, BeParentalis est sélec-
tionnée parmi 20 000 candidatures, pour 
représenter l’innovation Française parmi 
1600 startups, dont 300 françaises, au 
plus grand salon « high tech » mondial, le 
CES à Las Vegas. BeParentalis attire alors 
l’attention des acteurs de la santé et des 
décideurs publics.

MÉDECINE ET TECHNOLOGIE

BeParentalis est un assistant médical, une 
avancée majeure dans le domaine de la 
santé de la pédiatrie. Cet assistant, doté 
d’un chatbot (échange en direct) propulsé 
par l’intelligence arti!cielle, permet aux 
parents ou accompagnants de jeunes 
enfants sans compétence médicale, d’avoir 
des directives adaptées, élaborées par un 
pédiatre. L’équipe BeParentalis partage 
des réponses médicales véri!ées. 
BeParentalis est un premier ré!exe. En 
quelques clics, l’appli vous aide à savoir si 
c’est urgent ou pas. Pas de panique inutile, 
pas de déplacement pour rien. Juste des 
réponses basées sur des protocoles médi-
caux validés par des pros.

En alliant intelligence arti"cielle et exper-
tise médicale, BeParentalis ambitionne de 
transformer le parcours de soins en o"rant 
un outil universel pratique. Il propose :

 Conseils médicaux instantanés : 
évaluation des symptômes et conseils 
clairs sur les actions à entreprendre.

 Géolocalisation internationale : accès 
direct aux maisons de soins, hôpitaux, maisons 
de santé et PMI partout dans le monde.

 Multilinguisme : assistant capable de 
parler toutes les langues pour une accessi-
bilité globale.

Actif 7jours/7, BeParentalis est un peu le 
parent modèle qu’on rêve tous d’être : 
toujours dispo, jamais fatigué, et ultra- 
e#cace !

Face à des urgences et un système de santé 
saturés, BeParentalis propose une solu-
tion pour accompagner les familles dans 
la gestion de la santé infantile.

Au Forum Santé de Fréjus, le Fréjusien 
Vincent Payet, co-fondateur de l’entre-
prise, précisait : « Grâce à l’intelligence 
arti!cielle (IA) on a créé un assistant pédia-
trique ultra-réactif, mais – et c’est important 
de le préciser – tout le contenu reste rédigé 
par de vrais médecins. L’Intelligence 
Arti!cielle (IA) est là pour rendre les choses 
plus "uides, rapides, avec des diagnostics 
professionnels ».

BeParentalis NÉE D’UN CONSTAT

L’équipe de BeParentalis démarre en 
2020 :  le Docteur Aymène Kebaili, origi-
naire de Fréjus, pédiatre en réanimation 
pédiatrique, est témoin d’une situation 
tragique « qui aurait pu être évitée ». Son 
constat émerge : les parents se retrouvent 
souvent isolés face à l’urgence, avec une 
double peine : des réactions inappropriées 
et un stress excessif. C’est de ce constat 
que naît BeParentalis, avec Ambre, réfé-
rente protection des données, Bastien, 
papa poule, Vincent, directeur marketing 
digital et le docteur Kebaili.

Soyons honnêtes : être parent est un 
job à plein temps… sans pause-café. 

Entre les bobos du quotidien, les 
surprises au lever le matin, les nuits 

sans sommeil et les petites (ou 
grosses) inquiétudes, on rêve tous 

d’avoir un super-pédiatre  
dans la poche, dispo 24/24.

QUELQUES INFORMATIONS :
- Déjà + 25 000 utilisateurs dont 
1/3 a pu éviter une visite inutile 
aux urgences
- Vos données sont chiffrées 
donc sécurisées
- Développement en partenariat 
avec l'Hôpital Pédiatrique 
Lenval à Nice

- Recommandations émanant 
de la Haute Autorité de Santé 
(HAS) et évaluées par un Comité 
scientifique
L'application BeParentalis est 
disponible gratuitement sur 
Android et Apple Store

L’APPLICATION MOBILE BeParentalis 
Un assistant pédiatrique 7/7
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ENFANCE

INSCRIPTIONS EN LIGNE 
Le Portail famille est un 
espace numérique à desti-
nation des familles des 
petits Fréjusiens. 

Il garantit un suivi sécurisé et personnalisé 
des demandes, dans des délais maîtrisés.

Accessible 24h/24 et 7j/7 depuis un ordi-
nateur, une tablette ou un smartphone, il 
permet de retrouver sans se déplacer, 
toutes les informations utiles, dans le 
domaine de l’Enfance et l’Éducation.

Grâce à votre compte, vous pourrez e!ec-
tuer un certain nombre de démarches en 
ligne :

 demandes de place en crèche 
municipale ou associative

 préinscription à l'école

 préinscription aux activités 
périscolaires (garderie du matin et/ou 
animations du soir au sein de l'école)

 paiement de vos factures en ligne.

LES INSCRIPTIONS SCOLAIRES 
JUSQU’AU 30 AVRIL 2025
(Pour les enfants nés en 2019 et 2022)
Pour cela, rien de plus simple :

  Inscription en ligne  
sur le Portail famille

  Ou sur rendez-vous à la Direction de 
l’Enfance et de l’Accueil famille DEA

La rentrée scolaire se prépare dès 
maintenant dans les services de la Ville. 

Voici les précisions indispensables  
pour les familles fréjusiennes,  

afin de ne rien manquer

INFOS PRATIQUES

ANNÉE SCOLAIRE 2025/2026 
inscriptions ouvertes

À CHAQUE MOIS  
SON INSCRIPTION !
MARS : inscription scolaire / 
inscription périscolaire*
AVRIL : inscription scolaire - 
dérogation scolaire* - inscription 
périscolaire*
MAI & JUIN : dérogation scolaire / 
inscription périscolaire - vacances d’été*  

Démarches accessibles en ligne et 
sur rendez-vous à l’accueil de la DEA
* prestations disponibles en ligne 
uniquement

RENSEIGNEMENTS ET PRISES 
DE RENDEZ-VOUS
Plus de renseignements ou prise de 
rendez-vous sur le Portail Famille du site 
de la ville de Fréjus ou par téléphone.

Direction Enfance et Accueil famille
Le Florus, Place Mangin
Du lundi au jeudi de 8 h 30 à 12 h 15
Et de 13 h 30 à 17 h.
Le vendredi de 8h30 à 12h15

 04 94 17 66 89
 enfance.education@ville-frejus.fr

L'inscription aux activités périscolaires et 
à la restauration scolaire est à renouveler 
chaque année. La date limite pour le 
dépôt de dossier pour le calcul des 
prestations, est le 30 juin 2025.

INSCRIPTIONS PÉRISCOLAIRES - JUSQU’AU 30 JUIN 2025

Pour les personnes non munies d'Internet : 
Le dossier est disponible dans les locaux 
de la DEA sur rendez-vous en mai et juin.

Participez en famille à la 
journée JEUX DE SOCIETE 
organisée par les 
Accueils de Loisirs de la 
Ville. Inscriptions avec le 
QR code ou à la DEA. 

JEUX EN FAMILLE
samedi 22 mars

https://mairie-frejus. 
accueil-famille.fr/maelisportail/

ACCÉDER AU PORTAIL FAMILLE

en  scannant  le  QRCODEQRCODE 

ou  en  tapant  l'aDRESSE  WEBaDRESSE  WEB

Jeux de sociétéen f!ille

Les accueils de loisirs municipaux organisent

Vente de jeux de société sur place 
(paiement par chèque, espèces et CB)

Samedi 22 mars 2025
De 14h00 à 17h00

Pôle Enfance de Fréjus
92 impasse Via Roma,
83600 Fréjus

Formulaire 
d’inscription
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SPORTS

JOHAN GIMBERT : LE PILOTE ROULE 
pour son rêve de Grand Prix

2024 : L'ACCESSION À 
L'ANTICHAMBRE DES GRANDS PRIX
Héritier d'une passion familiale transmise 
par son père, Sébastien Gimbert, Johan a 
brillé sur la scène nationale en 2023 en 
devenant Champion de France Supersport 
600. Fort de cette réussite, il a décidé de 
franchir un cap en intégrant le cham-
pionnat d'Europe Moto2, l'une des portes 
d'entrée vers les Grands Prix.

À seulement 20 ans, Johan Gimbert 
incarne l'un des nouveaux espoirs de 

la vitesse moto. Il suit les traces de 
ses prédécesseurs azuréens, Fabio 

Quartararo et Johann Zarco. Comme 
eux, il aspire à représenter la France 
au plus haut niveau des Grands Prix 
MotoGP. Cette année, il entamera sa 

saison 2 avec un premier rendez-
vous en mai, sur le circuit d'Estoril.

Des stages sur route pour adultes sont égale-
ment organisés et une nouvelle o!re de 
stages de Trail verra bientôt le jour. « Notre 
objectif est de développer les sports mécaniques 
à l'AMSLF. La demande ne cesse de croître », 
détaille Sébastien Gimbert.

Johan Gimbert poursuit son rêve avec 
détermination, porté par son talent et son 
travail acharné. « J'espère que ceux qui me 
suivent continueront car je veux leur réserver 
de belles surprises. »

À seulement 17 ans, Carla Mulot 
s’impose comme l’un des grands 
espoirs féminins de la moto. Elle 
a découvert cette passion à 
14 ans en participant aux stages 
jeunes organisés par l’AMSLF.

Sa première course o"cielle 
remonte à 2022 lorsqu’elle s’est 
engagée en Championnat de 
France dans la catégorie 300. 
Aujourd’hui, elle évolue à un 
niveau international, courant en 
MSS-250 RC European Talent 
Cup (ETC) ainsi qu’en 
Championnat du Monde Féminin, 
faute de compétitions féminines 
en France ou en Europe.

En 2024, Carla a pris part au 
Championnat d’Espagne en caté-
gorie 300, où elle a régulièrement 
terminé entre la 15e et la 20e 
place. Désormais, elle poursuit 
son ascension au sein de la Team 
Jaeger Racing en Espagne, avec 
l’ambition de gravir les échelons.

Il a terminé meilleur rookie (espoir) de la 
saison et s'est classé à une honorable 10e 
place au classement général.

2025 : OBJECTIF PODIUM
Pour la saison 2025, Johan poursuivra son 
aventure avec l'équipe espagnole 
Promoracing. Après une blessure à l'épaule 
qui a nécessité une opération #n 2024, il 
termine actuellement sa rééducation et 
reprend progressivement l'entraînement. 
« Mes objectifs pour 2025 sont clairs : être régu-
lièrement dans le top 5 et monter sur le 
podium ! ». Pour atteindre ces ambitions, 
Johan pourra compter sur une moto dotée 
d'un tout nouveau châssis, plus performant et 
mieux adapté aux pneus qu'il utilise depuis 
2024. « Avec le nouveau modèle, je vais pouvoir 
améliorer mes chronos et mon confort de pilo-
tage. » Son calendrier de course comprendra 
sept étapes majeures entre mai et novembre : 
Estoril, Jerez, Magny-Cours, Aragon, 
Misano, Barcelone et Valence.

FORMER LES JEUNES
Attaché à ses racines, 
Johan s'investit activement 
dans la formation des 
jeunes pilotes au sein de la 
section Sports Mécaniques 
de l'AMSLF, créée en 
2021 sous l'impulsion de 
son père. « Je m'occupe 
principalement de l'initia-
tion et des stages de pilotage 
pour les enfants sur le circuit 
de karting de Fréjus. »

CARLA MULOT : L’ESPOIR 
FÉMININ DE LA MOTO À FRÉJUS

 
 

AMSLF SPORTS MÉCANIQUES 
Contactez-nous pour participer 
aux stages de pilotage  
« Race Experience School »  
ou stages adultes 

moto@amslfrejus.com
 07 83 40 36 26

Johan Gimbert sur le circuit de Jerez, en Espagne. ©Team Promoracing

Présentation de la saison 2025, en présence de Carla Mulot, espoir 
féminin de la moto, Patrick Perona adjoint au Sport de la Ville et  
de Johan Gimbert, pilote de moto.
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LE “T100 FRENCH RIVIERA” À FRÉJUS 
un triathlon d’envergure mondiale

Porté par Estérel Côte d’Azur 
Agglomération et organisé en partenariat 
avec les villes de Fréjus et Saint-Raphaël, 
cet événement présenté comme un 
«  festival multi-sports », se tiendra du 27 
au 29 juin dans un cadre d’exception, 
entre mer et montagne. Et vous pouvez 
d’ores et déjà vous inscrire ! 

Fréjus et Saint-Raphaël  
sont au cœur d’une compétition  

majeure avec l’accueil du « T100 French 
Riviera », l’une des 7 étapes du Triathlon 

World Tour, circuit international  
de triathlon longue distance.  

Les inscriptions sont ouvertes !
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SPORTS

UN ÉVÉNEMENT MONDIAL 
Le T100 Triathlon World Tour 
compte sept étapes avec de grandes 
destinations telles que Singapour, 
Las Vegas, Dubaï, Londres, 
Vancouver, Ibiza et désormais la 
Côte d’Azur. Cette compétition 
marquera la première étape de 
l’histoire du T100 sur le continent 
européen. Reconnue par la 
Fédération Internationale de 
Triathlon, cette épreuve réunira les 
meilleurs athlètes mondiaux, 
femmes et hommes, en quête du 
titre de champion du monde de 
triathlon longue distance 2025.

LÉO BERGÈRE À DOMICILE
Deux des têtes d’a"che seront les Français 
Léo Bergère et Vincent Luis, annoncés 
pour l’intégralité du circuit 2025.

Léo Bergère sera le local de l’étape, 
puisqu’il s’entraîne à Fréjus du côté de 
la Base nature. « Je m’attends à des 
parcours natation, vélo et course à pied 
sublimes. Il y a une très forte communauté 
de pratiquants dans la région, donc l’am-
biance s’annonce exceptionnelle. 
J’encourage tout le monde à venir parti-
ciper sportivement ou à venir nous 
soutenir ! », a déclaré Léo Bergère, vain-
queur des Championnats du monde de 
triathlon en 2022 et médaillé de bronze 
aux Jeux olympiques de Paris 2024.

UN PROGRAMME POUR TOUS LES 
NIVEAUX
Un programme varié permettra à tous les 
passionnés de sport de vivre pleinement cet 
événement. Les épreuves amateures se 
dérouleront au sein de la Base nature de 
Fréjus, un lieu central qui accueillera égale-
ment le retrait des dossards, les arrivées des 
courses et le salon Triathlon Expo. Ce 
dernier aspire à devenir un événement 
incontournable à l’image du Roc d’Azur.

EN DIRECT SUR EUROSPORT 1
L’événement béné#ciera d’une di!usion 
mondiale sur Eurosport 1, avec une 
retransmission en direct dans 196 pays les 
vendredi 27 et samedi 28 juin, de 17h à 
21h. 

INSCRIPTIONS OUVERTES

 10 KM CHRONO  
(quali#cation championnat de France)

 5 KM CHRONO  
(quali#cation championnat de France)

 10 KM LIBRE
 COURSE DES FILLES  

ET GARÇONS DE CAFÉ
 COURSES ENFANTS

AU PROGRAMME  
CETTE ANNÉE :

Inscriptions et informations : 
http://10kmesterelcotedazur.com/

Chers sportifs, vous aurez aussi 
l’occasion de repousser vos limites 
lors de la 4e édition du 10 km 
Estérel Côte d'Azur. Les inscrip-
tions sont o"ciellement ouvertes 
pour cet événement qui se tiendra 
le samedi 14 juin.

Sur la Côte d'Azur, entre Fréjus et 
Saint-Raphaël, venez exploser 
votre record personnel, au soleil, 
sur un parcours ultra-plat.

10 KM  
ESTÉREL CÔTE D’AZUR
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DÉV.  ÉCONOMIQUE

Implantée au Capitou et béné!ciant d’un 
emplacement stratégique proche de l’au-
toroute, Dorina Sud livre quotidiennement 
les départements du Var, des Alpes-
Maritimes et des Bouches-du-Rhône. 
Cette position permet aux chau"eurs, qui 
partent dès 2 heures du matin, d’atteindre 
rapidement les grandes métropoles telles 
que Nice et Marseille.

« Nous livrons un tiers de notre production 
aux magasins, un tiers aux indépendants de 
type restaurateurs et un tiers aux collectivités 
comme les hôpitaux, les cuisines centrales ou 
encore les centres pénitentiaires », explique 
Ibrahim El Youlouss, directeur adjoint de 
l’entreprise. Ce modèle diversi!é re#ète la 
capacité de l’entreprise à répondre aux 
besoins variés de la région.

VALORISER LES PRODUCTEURS 
LOCAUX

Dorina Sud met un point d’honneur à 
travailler avec les producteurs locaux. 
« Un exemple est notre partenariat avec 
Vazzotti, producteur de melons. Nous nous 
engageons à commercialiser une grande partie 

DORINA SUD 
Fleuron local des fruits et légumes

Depuis près de 40 ans, Dorina Sud 
s’impose comme un acteur majeur 

de la distribution de fruits et 
légumes. Faisant partie du groupe 

Provence Dauphiné, l’entreprise 
continue de prospérer avec un 

chiffre d’affaires de 14 M€ et une 
équipe de plus de 35 employés.

« Chaque jour, nos vingt camions tournent 
pour répondre aux commandes, même en 
haute saison où la demande explose. Trouver 
et livrer la marchandise dans les délais est 
notre combat quotidien », insiste le 
Directeur adjoint. Pour accompagner ce 
rythme e"réné, Dorina recrute des chauf-
feurs et préparateurs, particulièrement 
pendant la période estivale.

Par ailleurs, des sas de pré-chargement 
ont été aménagés pour faciliter le travail 
des chau"eurs et réduire le temps de char-
gement. Un sol alimentaire étanche, 
conservant le froid et évitant les remontées 
capillaires d’humidité, assure un stockage 
optimal des fruits et légumes.

Dans un souci de contrôle qualité, un 
agréeur contrôle la marchandise et s’assure 
de la traçabilité. Si la marchandise n’est 
pas étiquetée, elle repart chez le fournisseur.

L’entreprise a investi dans des infrastruc-
tures respectueuses de l’environnement. 
Son bâtiment rénové est équipé d’un gaz 
écologique glucosé. 

Dorina Sud est également un modèle en 
termes de responsabilité sociétale. Les 
produits frais non commercialisables ne sont 
jamais jetés : ils sont o"erts au zoo de Fréjus, 
permettant de nourrir les animaux tout en 
luttant contre le gaspillage alimentaire.

Avec son modèle innovant, Dorina Sud 
s’impose comme un acteur incontournable 
de la chaîne alimentaire locale.

de sa production et à la distribuer dans toute 
la région », détaille Ibrahim El Youlouss. 
Ce soutien contribue à la mise en valeur 
des produits locaux et au dynamisme agri-
cole du territoire, un engagement soutenu 
par Estérel Côte d’Azur Agglomération : 
« Nous avons mis en place un protocole de 
soutien à l’agriculture locale, qui a permis 
notamment la création du Drive fermier », 
souligne Gérard Charlier de Vrainville, 
adjoint délégué à l’Attractivité du territoire 
et vice-président d’ECAA.

INNOVATION LOGISTIQUE ET 
DÉVELOPPEMENT DURABLE

La logistique est parfaitement maîtrisée 
grâce à un entrepôt moderne composé de 
deux frigos géants dotés de zones de tempé-
ratures spéci!ques pour chaque produit. 

Gérard Charlier de Vrainville, adjoint délégué à l'Attractivité du territoire aux côtés 
d'Ibrahim El Youlouss, Directeur adjoint de Dorina Sud.



ATTRACTIV ITÉ
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VOS COMMERCES et services de proximité
ART ET COIFFURE 

 119 avenue Victor Hugo 
 04 94 51 45 09  artcoiffure83@hotmail.com
 planity.com/art-coiffure-83600-frejus 
 Art&coiffure
 artcoiffure83

Lundi 10h-17h, mardi/mercredi 8h-17h,  
jeudi/vendredi 8h-22h, dimanche 9h-13h

CURE CENTER  

Centre minceur / Forme  
et Aquabike / Anti-âge

 519 avenue Victor Hugo 
 09 56 19 46 16  contact-frejus@curecenter.fr
 curecenter.fr 
 Cure Center Fréjus 
 cure_center_frejus

Du lundi au vendredi, de 9h30 à 19h30  
et le samedi, de 9h30 à 13H30

AVENIR SOLUTION 

Expert en couverture sociale,  
épargnes et placements

 déplacement à domicile
 07 68 94 20 73
pierrealexandre.nix@avenirsolution.net 

 avenirsolutionpaca

Du lundi au vendredi  
de 9h à 12h30 et de 14h à 18h

Pierre-Alexandre Nix
SHIVA 

Ménage  
et repassage à domicile

 25 rue Grisolle
 04 12 05 55 90  frejus@shiva.fr
 www.shiva.fr/menage-repassage-domicile/frejus 
 SHIVA Fréjus / St Raphaël / Ste Maxime - Ménage et 

Repassage à domicile 

Du lundi au vendredi  
de 9h à 13h et de 14h à 17h30

Sylvio Caloc

Salon de coiffure  
avec produits locaux et expositions d'art
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ARRIVANTS 
Les mardis 4 et 18 mars et  
1er avril de 14h à 17h
Salle de la Chapelle en Mairie
Inscription  04 94 51 76 17

 LA MUTUELLE COMMUNALE 
Permanences toute l'année les 
lundis, mardis, jeudis et vendredis 
de 9h à 12h et de 14h à 17h 
48 rue Grisolle 

 06 41 37 24 15

 SOPHROLOGIE  
Les lundis, 2 fois par mois  
de 15h30 à 17h 
Tarif : 30 euros/trimestre
CCAS de Fréjus
Inscription  04 94 17 66 20

 GYM DOUCE 
Tous les mercredis de 9h à 10h
Tarif : 20 euros/l’année
Organisé par le CCAS
Centre d’animation de Villeneuve
Inscription  04 94 17 66 20

 YOGA 
Tous les jeudis de 15h à 16h
Tarif : 25 euros/trimestre
Organisé par le CCAS
Les Jardins d’Agrippa Villeneuve
Inscription  04 94 17 66 20

 ACTIVITÉS DU CCAS 
Atelier floral de 14h à 16h
- 4 mars à la Respelido
- 11 et 25 mars au CCAS
- 18 mars à Saint-Jean de Cannes 
Atelier théâtre
- 2 lundis par mois de 9h à 12h 
à la Résidence "Les jardins 
d'Agrippa", Villeneuve
Participation 30€/trimestre
Inscription  04 94 17 66 20

 LOISIRS ET PART’ÂGE
Permanence tous les jeudis,
de 8h à 11h30
Maison de quartier de la Tour  
de Mare - 65, Allée du Serpolet

 07 83 77 81 01

 FRÉJUS VOUS ACCUEILLE 
Permanence tous les mardis  
et jeudis, 9h-11h  
(Sauf vacances scolaires)
Maison pour l'emploi, Base nature
1196, boulevard de la Mer

 04 94 51 06 71
www.frejusva.org 

 SASEL 
- Thaï-Chi (+16 ans)  
Lundi à 10h et mercredi à 18h 
- Self défense (+18 ans) 
Lundi à 11h et mercredi à 19h 
Salle Auzerau, 401 Bd Berlioz 

 04 94 97 40 06 ou  
contact@sasel.fr/www.sasel.fr 

 ASSOCIATION VEGA AZUR 
- Cours d’auto-défense  
pour les plus de 60 ans.  
Tous les vendredis, de 10h30 à 12h  
Salle Le Tonneau, 
avenue de Provence

 06 12 05 50 51

 RÉSEAU SPORT SANTÉ
- Gym entre filles, pour les 
jeunes femmes entre 15 et 20 ans
Tous les samedis de 14h à 16h30
176 rue Edmond Poupé, Fréjus 
Gratuit 
- Activité physique, pour les 
16 - 25 ans 
Tous les jeudis de 18h à 19h 
Centre d'animation de Villeneuve 
Gratuit

 06 98 41 60 85

 VISITES GUIDÉES
Départs devant l’Office de 
Tourisme
- Fréjus : Ville Romaine
Les lundis et jeudis à 14h30
- Fréjus : L’Intégrale
Les mardis et vendredis à 14h30
- Barrage de Malpasset
Le vendredi à 9h30
- Crypte du Vivier Romain
Le mercredi à 14h30
- Villa Aurélienne
Les 1er et 3e mardis de chaque 
mois à 10h
Office de tourisme

 04 94 51 83 83 / www.frejus.fr

AGENDA AGENDA

Le programme de cet agenda  
est donné à titre indicatif et est 
susceptible de modifications.

Le programme de cet agenda est donné à titre indicatif et est susceptible de modification.

DU 1ER AU 9 MARS

DU 10 AU 16 MARS
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> EXPOSITIONS

> « UNE BATAILLE NAPOLÉONIENNE… 
COMME SI VOUS Y ÉTIEZ » - 
Exposition d’une maquette de  
100 m2, 22 000 figurines
Du 2 avril au 10 décembre 2025 
Du mardi au dimanche, de 10h à 18h, 
entrée libre.
Musée des Troupes de Marine 

 Renseignements : 04 94 17 86 03

> ORCHESTRE AD LIBITUM
Hommage à l’école de Mannheim
Dimanche 2 mars à 16h
Église de Saint-Aygulf
Gratuit

 Renseignements : 04 94 53 13 87  
ou sur adlibitum83.com

> SENSIBILISATION AU TRI DES 
BIODÉCHETS
Organisée par le SMIDDEV
Mardi 4 mars de 8h30 à 12h
Mairie annexe Saint-Aygulf

 Contact : 04 98 11 98 80

> CONFÉRENCE SHFR
« Les ex-voto de la chapelle Sainte-
Anne de Saint-Tropez »
Jeudi 6 mars à 17h30
Villa Aurélienne

> PAUSE PHILO
« Esprit, es-tu là ? »
animée par Béatrice REISS
Mardi 11 mars à 18h, entrée libre
Médiathèque Villa-Marie

> SPECTACLE MUSICAL
« Des fourmis dans les nageoires » 
par la Compagnie La Tête en l'Herbe
Mercredi 12 mars 

à 10h pour les – 3 ans
à 14h30 pour les + 3 ans

Médiathèque Villa-Marie
Inscription en ligne  
www.bm.esterel-mediatem.fr

Infos et réservation :

duCourt-Métrage
SFESTIVAL
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Programme complet sur www.festivalcourtmetragefrejus.fr

Compétition officielle

samedi 8 mars 2025

Théâtre Le Forum 20h
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Phar83@orange.fr    0683 232 636 

production 

Pour tout renseignement : courtmetrage@ville-frejus.fr - 04 94 51 01 89

> « AU COEUR DE L'HISTOIRE  » -  
de SPEEDY GRAPHITO  
Du 1er mars au 11 mai
Cloître de la Cathédrale de Fréjus 

 Renseignements : 04 94 51 26 30

> CAFÉ DES AIDANTS
« Je n’arrive plus à dormir : l’impor-
tance du sommeil sur la santé »
Vendredi 7 mars à 10h
Vikings Casino, Port-Fréjus

> 30E FESTIVAL DU COURT MÉTRAGE
Compétition officielle
Projection des courts métrages
sélectionnés
Remise des Trophées par le jury en
présence des équipes de films
Hommage aux créateurs du festival
Samedi 8 mars à 20h
Théâtre le Forum
Réservation sur billetweb.fr
Retrouvez le programme complet sur 
www.ville-frejus.fr

> « CONTRASTES » - Exposition de 
photos par l’association AlphaPixel83
Du 6 au 9 mars de 14h30 à 19h
Salle municipale de Port-Fréjus

 Renseignements : 07 82 12 89 57

> « L’ART FAIT SON CIRQUE » - 
Exposition par les artisans du 
Circuit des Métiers d’Art
Du 15 au 29 mars, du mardi au 
samedi, de 10h à 12h et de 14h à 18h
Maison des Arts

> « UN BRIN DE…FORUM IULII ET 
LA MER  » Jusqu’au 6 juin 2025, de 
9h30 à 12h et de 14h à 16h30
Du mardi au samedi
Musée archéologique

 Renseignements : 04 94 52 15 78

> LA MASCARADE BY SWING
Bal dansant organisé par l’associa-
tion Swing n'Style
Dimanche 9 mars de 15h à 21h
Salle municipale Charles Denis,  
Saint-Aygulf

 Réservations : 06 60 68 89 16  
ou sur swingnstyle83600@gmail.com

> TENNIS DE TABLE
National 2 AMSLF vs Istres TT 2 
Et R1 AMSLF 3 vs ES Villeneuve-Loubet
Dimanche 9 mars à 16h
Salle Sainte-Croix



AGENDA

Le programme de cet agenda est donné à titre indicatif et est susceptible de modification.

DU 17 AU 23 MARS
DU 24 AU 30 MARS

DU 31 MARS AU 6 AVRIL
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 Inscription au préalable au  
numéro suivant 0800 009 239,  
ou sur l'application Click and Tri  
(10 objets par inscription) 
Pour plus d'informations :  
www.esterelcotedazur-agglo.fr

INSCRIPTION OBLIGATOIRE

LES DÉCHETS DOIVENT ÊTRE SORTIS 
LA VEILLE DU JOUR DE COLLECTE

> COLLECTE DES ENCOMBRANTS 
AVRIL 2025

Centre-ville et Villeneuve :  
lundi 7 avril
Fréjus-Plage et Port-Fréjus : 
mardi 1er avril 
Caïs, Capitou, Madeleine, 
Gabelle : mercredi 2 avril
Saint-Jean de Cannes et  
Saint-Aygulf : jeudi 3 avril
Tour de Mare, Sainte-Brigitte  
et Valescure : vendredi 4 avril

LA VILLE DE FRÉJUS PRÉSENTE

SAMEDI 15 MARS À 20H
Cathédrale Saint-Léonce à Fréjus 

Infos et réservations
sacreemusique.fr/frejus 

VOX 
HOMINUM

CHŒUR D'HOMMES 
ET CHANTS SACRÉS

LA VILLE DE FRÉJUS PRÉSENTE

SAMEDI 15 MARS À 20H
Cathédrale Saint-Léonce à Fréjus 

Infos et réservations
sacreemusique.fr/frejus 

VOX 
HOMINUM

CHŒUR D'HOMMES 
ET CHANTS SACRÉS

MARCHE
BLEUE

Renseignements au 06 79 77 83 59
lccfrejus.straphael@gmail.com
Ligue contre le cancer Fréjus/Saint-Raphaël 

Saint-Raphaël  côte d’Azur

SAMEDI 15 MARS 2025
Base Nature de Fréjus

Accueil 9h30 - Départ 10h
Participation 5€ 

LUTTONS CONTRE LE CANCER COLORECTAL

Fréjus/Saint-Raphaël 

En partenariat avec

VAR

> CONFÉRENCE
« CAQUOT, Polytechnicien – concep-
teur du hangar Base nature »
Animée par Bernard Hannotin
Organisée par l’Association 
Connaissance du Patrimoine
Mardi 25 mars à 18h
Villa Aurélienne

> SENSIBILISATION AU TRI DES 
BIODÉCHETS
Organisée par le SMIDDEV
Mardi 1er avril de 8h30 à 12h
Mairie annexe Saint-Aygulf

 Contact : 04 98 11 98 80

> SORTIE SHOPPING DU CCAS
Ikea, Toulon La Valette
Vendredi 4 avril
Départ du CCAS à 9h30

 Renseignements : 04 94 17 66 20

> CONFÉRENCE DE L’AAMTDM
« La conquête du Tonkin (1883-1902) »
Jeudi 13 mars à 18h30
Musée des Troupes de Marine

 Contact : 04 94 40 76 05

> MARCHE BLEUE
Organisée par la Ligue Contre le 
Cancer Fréjus/Saint-Raphaël
Samedi 15 mars à 9h30
Base nature François Léotard
Participation de 5€ au profit de la Ligue

 Renseignements : 06 79 77 83 59

> CONFÉRENCE DU PATRIMOINE
« La veille archéologique à Fréjus, 
l’exemple de l’aventure du Théâtre 
romain » 
Animée par Nicolas Portalier, 
archéologue, Direction de 
l’Archéologie et du Patrimoine ville 
de Fréjus.
Mardi 19 mars à 18h
Villa Aurélienne

 Renseignements : 04 94 17 66 20

> SPECTACLE DE DANSE
« Dansons la poésie » 
par les élèves de la Compagnie 
Danse'en Corps
Dans le cadre du Printemps  
des Poètes
Mercredi 19 mars à 14h30
Parc de la Villa-Marie
Inscription en ligne  
www.bm.esterel-mediatem.fr

> ATELIER DES P’TITS ARTISTES  
« Les couleurs du cirque » ( + 6 ans)
Animé par France Nadaud, artiste 
peintre du Circuit des Métiers d’Art
Dans le cadre du Festival Estérel Circus
Mercredi 26 mars à 14h30
Médiathèque Villa-Marie
Inscription en ligne  
www.bm.esterel-mediatem.fr

> BAL DU CCAS
Vendredi 28 mars à 14h
Salle municipale Port-Fréjus
Renseignements : 04 94 17 66 20

> SORTIE AVEC FRÉJUS VOUS 
ACCUEILLE
Direction Notre Dame de la 
Garde, Marseille, puis visite de la 
grotte Cosquer
Samedi 29 mars
Inscription auprès de l’association 
Fréjus Vous Accueille (1196 boulevard 
de la mer, Maison pour l’emploi),  
les mardis et jeudis de 9h à 11h

> LES JEUX DU CIRQUE DANS 
L’ANTIQUITE ROMAINE
Combats de gladiateurs, démons-
trations et ateliers
Samedi 29 mars de 14h30 à 16h30, 
entrée libre
Théâtre Romain

 Renseignements : 06 18 37 05 38

> TENNIS DE TABLE
Régional 2 AMSLF 4 vs Aix les Milles 4
Et R2 AMSLF 5 vs Le Monde du Ping 
Pong
Samedi 29 mars à 16h
Salle Sainte-Croixv

> TENNIS DE TABLE
Régional 3 AMSLF 6 vs PP Venelles 3
Dimanche 30 mars à 14h
Salle Sainte-Croix

> CAFÉ DES AIDANTS
« Les protections juridiques : 
quelles démarches »
Vendredi 4 avril à 10h
Vikings Casino, Port-Fréjus

> TENNIS DE TABLE
National 2 AMSLF 2 vs C’Chartres 2
Et régional 1 AMSLF 3 vs AS Monaco 3
Samedi 5 avril à 16h
Salle Sainte-Croix

> TRAIL HERMÈS ESTÉREL
15E ÉDITION  
Randonnées, défi « trail kid » et  
4 distances phares, 32 km, 25 km,  
10 km et 4 km
Dimanche 6 avril
Chapelle Cocteau et Massif de 
l’Estérel
Inscriptions : sportips.fr

> FESTIVAL SACRÉE MUSIQUE
Vox Hominum, polyphonies d’Orient 
et d’Occident
Samedi 15 mars à 20h
Cathédrale Saint-Léonce
Infos et réservations :  
sacreemusique.fr/frejus

> CONSEIL MUNICIPAL
Jeudi 20 mars à 18h
Salle Riculphe, Hôtel de Ville

> RANDONNÉE DU CCAS
Visite des grottes du Blavet
Vendredi 21 mars
Départ du CCAS

 Renseignements : 04 94 17 66 20

> L’HOMME CIRQUE
Spectacle de David Dimitri sous 
chapiteau
Samedi 22 mars à 17h et à 20h30
Base nature François Léotard

 Billetterie : 04 94 95 55 55



DSP Assainissement

UNE GESTION HARMONISÉE  
ET PERFORMANTE DU SERVICE PUBLIC 
D’ASSAINISSEMENT
Depuis le début d’année, une nouvelle Délégation de Service Public (DSP) est en place pour la gestion  
de l’assainissement collectif et non collectif sur l’ensemble du territoire de l’Agglomération*. Attribuée à la société 
CMESE (filiale de Veolia) pour une durée de 18 ans et un montant total de 327 millions d’euros, cette DSP constitue 
une avancée majeure pour o!rir un service public harmonisé, performant et durable. 
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 Une harmonisation  
au service de l’égalité 
entre les communes 

Dès 2028, cette DSP permettra 
une harmonisation des presta-
tions et des tarifs sur l’ensemble 
des communes membres, met-
tant ainsi fin aux disparités 
locales. Chaque habitant bénéfi-
ciera du même niveau de service 
à un coût identique, reflétant 
l’engagement de l’Aggloméra-
tion en faveur de l’égalité des 
communes et de leurs habitants 
face au service public.

 Des objectifs  
et des investissements 
forts pour une gestion 

performante 

Le contrat inclut un vaste pro-
gramme de travaux pour moder- 

niser le réseau d’assainisse-
ment, optimiser son fonction- 
nement et améliorer sa perfor-
mance env ironnementale. 
Parmi les mesures phares : 
- Un fonds de renouvellement des 
canalisations de près de 40 mil-
lions d’euros pour garantir la 
pérennité des infrastructures. 
- Le développement d’actions de 
« REUT » - retraitement et réu-
tilisation de l’eau des stations 
d’épuration - développées à 
l’échelle du territoire avec l’ob-
jectif de diminuer à terme  
la consommation d’eau de 10 %.

 Une gestion e!cace  
des ressources publiques     

Grâce à une mutualisation des 
moyens et une organisation 
optimisée, cette DSP garantit 
une gestion responsable des 

deniers publics tout en mainte-
nant un haut niveau de qualité 
de service. Des interventions 
régulières sont prévues pour 
assurer un entretien rigoureux 
des réseaux et des équipements : 
curage préventif, désobstruc-
tion des canalisations et des 
branchements, contrôles de 
conformité et suivi des eaux 
usées, entre autres.

 Une ambition a!rmée 
pour le territoire 

Pour le Président Frédéric 
Masquelier, cette DSP traduit 
pleinement l’ambition d’Estérel 
Côte d’Azur Agglomération  
de proposer des services publics 
exemplaires, répondant aux 
attentes des habitants et aux 
déf i s  env i ron nementau x .  
« Ce contrat, d’un montant de 

Travaux d’assainissement.

327 millions d’euros sur 18 ans, 
est une avancée majeure pour  
le territoire. Il permet une har-
monisation des dispositions 
applicables aux communes,  
un service performant et des 
investissements forts pour  
l’entretien et le renouvellement 
des réseaux. Si l’échéance est 
identique à celle du contrat  
de DSP de l’eau, nous avons 
négocié et obtenu auprès du 
délégataire une équipe dédiée à 
l’assainissement. C’est tout  
le sens de cette nouvelle DSP,  
qui est bien plus qu’un simple 
contrat ».

Estérel Côte d’Azur Agglomé- 
ration continue ainsi d’a!rmer 
son engagement pour une ges-
tion publique innovante, tournée 
vers l’avenir et au service de  
ses habitants.

* La DSP est entrée en vigueur le 1er janvier 2025 sur l’ensemble du territoire pour l’assainissement non collectif. Pour ce qui concerne l’assainissement collectif, le service  
est e"ectif depuis cette même date pour la commune de Roquebrune-sur-Argens, et le sera à compter du 1er janvier 2026 pour les quatre autres communes du territoire.

22  -  FRÉJUS LE  MAGAZ INE -  MARS 2025 23  -  FRÉJUS LE  MAGAZ INE -  MARS 2025



DSP Assainissement

UNE GESTION HARMONISÉE  
ET PERFORMANTE DU SERVICE PUBLIC 
D’ASSAINISSEMENT
Depuis le début d’année, une nouvelle Délégation de Service Public (DSP) est en place pour la gestion  
de l’assainissement collectif et non collectif sur l’ensemble du territoire de l’Agglomération*. Attribuée à la société 
CMESE (filiale de Veolia) pour une durée de 18 ans et un montant total de 327 millions d’euros, cette DSP constitue 
une avancée majeure pour o!rir un service public harmonisé, performant et durable. 
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 Une harmonisation  
au service de l’égalité 
entre les communes 

Dès 2028, cette DSP permettra 
une harmonisation des presta-
tions et des tarifs sur l’ensemble 
des communes membres, met-
tant ainsi fin aux disparités 
locales. Chaque habitant bénéfi-
ciera du même niveau de service 
à un coût identique, reflétant 
l’engagement de l’Aggloméra-
tion en faveur de l’égalité des 
communes et de leurs habitants 
face au service public.

 Des objectifs  
et des investissements 
forts pour une gestion 

performante 

Le contrat inclut un vaste pro-
gramme de travaux pour moder- 

niser le réseau d’assainisse-
ment, optimiser son fonction- 
nement et améliorer sa perfor-
mance env ironnementale. 
Parmi les mesures phares : 
- Un fonds de renouvellement des 
canalisations de près de 40 mil-
lions d’euros pour garantir la 
pérennité des infrastructures. 
- Le développement d’actions de 
« REUT » - retraitement et réu-
tilisation de l’eau des stations 
d’épuration - développées à 
l’échelle du territoire avec l’ob-
jectif de diminuer à terme  
la consommation d’eau de 10 %.

 Une gestion e!cace  
des ressources publiques     

Grâce à une mutualisation des 
moyens et une organisation 
optimisée, cette DSP garantit 
une gestion responsable des 

deniers publics tout en mainte-
nant un haut niveau de qualité 
de service. Des interventions 
régulières sont prévues pour 
assurer un entretien rigoureux 
des réseaux et des équipements : 
curage préventif, désobstruc-
tion des canalisations et des 
branchements, contrôles de 
conformité et suivi des eaux 
usées, entre autres.

 Une ambition a!rmée 
pour le territoire 

Pour le Président Frédéric 
Masquelier, cette DSP traduit 
pleinement l’ambition d’Estérel 
Côte d’Azur Agglomération  
de proposer des services publics 
exemplaires, répondant aux 
attentes des habitants et aux 
déf i s  env i ron nementau x .  
« Ce contrat, d’un montant de 

Travaux d’assainissement.

327 millions d’euros sur 18 ans, 
est une avancée majeure pour  
le territoire. Il permet une har-
monisation des dispositions 
applicables aux communes,  
un service performant et des 
investissements forts pour  
l’entretien et le renouvellement 
des réseaux. Si l’échéance est 
identique à celle du contrat  
de DSP de l’eau, nous avons 
négocié et obtenu auprès du 
délégataire une équipe dédiée à 
l’assainissement. C’est tout  
le sens de cette nouvelle DSP,  
qui est bien plus qu’un simple 
contrat ».

Estérel Côte d’Azur Agglomé- 
ration continue ainsi d’a!rmer 
son engagement pour une ges-
tion publique innovante, tournée 
vers l’avenir et au service de  
ses habitants.

* La DSP est entrée en vigueur le 1er janvier 2025 sur l’ensemble du territoire pour l’assainissement non collectif. Pour ce qui concerne l’assainissement collectif, le service  
est e"ectif depuis cette même date pour la commune de Roquebrune-sur-Argens, et le sera à compter du 1er janvier 2026 pour les quatre autres communes du territoire.

Actions et projets 2020-2024

UNE COMMUNICATION TRANSPARENTE  
AU CŒUR DU MANDAT 2020-2026
Estérel Côte d’Azur Agglomération a récemment distribué un bilan des actions et projets 2020-2024 de l’agglomération. 
Cette initiative, menée sous la présidence de Frédéric Masquelier, vise à informer les citoyens sur les progrès réalisés 
et les priorités futures.

Le document présente les avancées, par-
tage les raisons des obstacles rencontrés et 
ouvre le débat sur l’avenir. Forte de plus 
de 270 agents, l’agglomération gère des 
missions essentielles : réaménagements 
urbains, gestion des déchets, aménage-
ment du territoire, santé, développement 
économique, promotion touristique…

Depuis l’adoption du pacte de gouvernance 
en 2020, les cinq communes membres 
disposent d’une feuille de route claire. 
La préservation des richesses naturelles 
et culturelles demeure une priorité, tout 
comme l’anticipation des grandes muta-
tions liées à la transition énergétique, la 
révolution numérique et le développement 
d’économies innovantes. « Notre ambition 
est de protéger et valoriser notre territoire 

exceptionnel tout en le dotant des équipe-
ments adaptés aux besoins de demain »,  
a!rme Frédéric Masquelier.

Estérel Côte d’Azur Agglomération réaf-
firme sa volonté de bâtir un avenir 
durable et harmonieux pour ses habitants. 

 

Le 20 décembre dernier, de nombreux collégiens et 
lycéens du territoire, accompagnés de leurs ensei-
gnants, d’élus et de M. Frédéric Masquelier, Président 
de l’Agglomération, ont e!ectué un voyage mémoriel à 
Auschwitz-Birkenau.
Ce projet s’inscrit dans une démarche pluriannuelle 
visant à sensibiliser les jeunes et les acteurs du terri-
toire aux horreurs de l’Histoire, et à transmettre les 
connaissances nécessaires pour lutter contre l’horreur, 
l’antisémitisme et toutes formes de discrimination.
Auschwitz-Birkenau, tristement célèbre en tant que 
plus grand camp de concentration et d’extermination 
nazi, a été le lieu de la mort de près d’un million de per-
sonnes. Ces victimes étaient principalement juives, mais 
comprenaient aussi des Roms, des handicapés, des 
homosexuels, des prisonniers de guerre et des oppo-
sants politiques. Ce lieu symbolise le devoir de mémoire 
pour que de telles atrocités ne se reproduisent jamais.

L’agglomération d’Estérel Côte d’Azur s’engage 
à transmettre la mémoire des atrocités passées 
pour sensibiliser les générations futures aux 
dangers de l’oubli. 

VOYAGE POUR LA MÉMOIRE : 
AUSCHWITZ-BIRKENAU Agriculture

ESTÉREL CÔTE D’AZUR 
AGGLOMÉRATION  
ENGAGE SON PROJET 
ALIMENTAIRE TERRITORIAL 

Le PAT est structuré autour de quatre axes stratégiques :
-  Préserver et développer une agriculture vivrière et durable
-  Promouvoir les produits locaux et favoriser les circuits courts
-  Soutenir la restauration scolaire et promouvoir  

l’économie circulaire
-  Agir pour une alimentation saine et durable pour tous 

Alors que deux diagnostics sont en cours, l’un portant sur la res-
tauration collective et l’autre sur la précarité alimentaire,  
de nombreuses actions sont déjà engagées : veille et observatoire 
foncier, fonds agricole, accompagnement technique des maraîchers, 
expérimentation de nouvelles variétés culturales, plateforme 
O’Paysans, concours Ambition Installation, relance du label 
Localissime, valorisation des produits locaux… 

Et ce n’est que le début, le PAT d’Estérel Côte d’Azur Agglomération 
se concrétisera dans les mois et années à venir avec de nombreuses 
actions à suivre.

Le 1er Comité de pilotage du Projet Alimentaire Territorial 
(PAT) d’Estérel Côte d’Azur Agglomération s’est tenu 
récemment, sous la présidence de Guillaume Decard, 
Vice-Président à l’Agriculture. Ce projet ambitieux vise  
à fédérer les di!érents acteurs du territoire autour  
de la question de l’alimentation, à favoriser une alimenta-
tion locale, saine, durable et accessible, tout en intégrant  
les enjeux sociaux, environnementaux et économiques.

Un moment de recueillement et de réflexion  
sur le poids de l’Histoire.
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Si vous n’avez pas reçu la brochure  
dans votre boîte aux lettres, rapprochez-vous 
de votre mairie pour obtenir un exemplaire.
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Hygiène et sécurité alimentaire 
VISITES CONSEILS EN MATIÈRE D’HYGIÈNE  
ET SÉCURITÉ ALIMENTAIRE

Contrat Local de Santé 
UN CONTRAT LOCAL DE SANTÉ AU SERVICE  
DU TERRITOIRE ET DE SES HABITANTS

Ces visites, réalisées par nos inspecteurs en 
hygiène alimentaire, vous accompagnent 
dans la création ou la reprise d’activité, en 
vous apportant des conseils techniques per-
sonnalisés :

-  Analyse des locaux, du matériel  
et du fonctionnement

-  Avis techniques sur les plans  
et positionnement des équipements

-  Solutions adaptées aux normes 
réglementaires

-  Informations sur les procédures 

obligatoires (refroidissement, livraisons, 
traçabilité des huiles, etc.)

-  Conseils sur les formations obligatoires 
et la gestion des allergènes et nuisibles

Notre mission : vous aider à assurer une 
hygiène irréprochable, en vous fournissant 
des éléments techniques pour faciliter  
vos décisions et améliorer votre pratique 
au quotidien.

Sous l’impulsion de son Président Frédéric 
Masquelier, qui a pris à plusieurs reprises 
la défense des professions de santé,  
à l’image de sa mobilisation pour le service 
des urgences du CHI, l’Agglomération  
s’investit pour la santé de ses habitants  
et a choisi de structurer ses actions autour 
de cinq axes prioritaires : 

-  Bien vieillir : prévenir l’isolement et  
la perte d’autonomie, faciliter la mobilité 
et l’accès aux soins, promouvoir le bien-
être des personnes âgées.

-  Santé mentale : améliorer la coordination 
des acteurs, prévenir le suicide, développer 
des offres pour les jeunes, prévenir  
les conduites addictives.

-  Accès aux soins : assurer la permanence 
des soins, rendre le territoire attractif pour 
les médecins, améliorer la coordination 
des acteurs, développer des structures 
d’exercice coordonné, améliorer l’accessi-
bilité physique aux soins.

-  Prévention et promotion de la santé : 
renforcer la prévention primaire, secon-
daire et tertiaire, avec une attention 
particulière aux publics vulnérables.

-  Santé environnementale : gérer les res-
sources en eau, promouvoir les mobilités 
douces, traiter les risques vectoriels et  
le radon, s’inscrire dans la transition 
écologique.

Grâce à 18 fiches-actions concrètes, le CLS 
permettra de renforcer la coordination 
entre les professionnels, les structures de 
soins et les collectivités, tout en proposant 
des solutions adaptées aux besoins locaux, 
comme le déploiement de consultations 
mobiles ou des campagnes de sensibilisa-
tion ciblées. Cette démarche incarne 
l’ambition d’Estérel Côte d’Azur Agglomé- 
ration de faire de la santé une priorité  
collective au service de ses habitants.
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 POUR TOUTE DEMANDE DE VISITE-CONSEIL,  
CONTACTEZ-NOUS : securite.alimentaire@esterelcotedazur-agglo.fr

Le Service Hygiène et Santé Environnementale d’Estérel Côte d’Azur Agglomé-
ration propose des visites conseils gratuites pour les professionnels de la restau-
ration : restaurants, boulangeries, snacks, food-trucks et plus encore.

Fruit d’un partenariat pragmatique avec l’Agence Régionale de Santé et de nombreux acteurs locaux, Estérel Côte d’Azur 
Agglomération s’est dotée d’un Contrat Local de Santé (CLS). Ce document stratégique, couvrant la période 2025-2030, 
traduit une volonté forte de l’Agglomération d’intégrer durablement les enjeux de santé sur son territoire dans toutes 
ses politiques publiques.

Atelier pour la mise en place du Contrat local de Santé, en février 2024.

Parmi les conseils techniques apportés par le service, 
la bonne température de la cuisson est à vérifier.
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Hygiène et sécurité alimentaire 
VISITES CONSEILS EN MATIÈRE D’HYGIÈNE  
ET SÉCURITÉ ALIMENTAIRE

Contrat Local de Santé 
UN CONTRAT LOCAL DE SANTÉ AU SERVICE  
DU TERRITOIRE ET DE SES HABITANTS

Ces visites, réalisées par nos inspecteurs en 
hygiène alimentaire, vous accompagnent 
dans la création ou la reprise d’activité, en 
vous apportant des conseils techniques per-
sonnalisés :

-  Analyse des locaux, du matériel  
et du fonctionnement

-  Avis techniques sur les plans  
et positionnement des équipements

-  Solutions adaptées aux normes 
réglementaires

-  Informations sur les procédures 

obligatoires (refroidissement, livraisons, 
traçabilité des huiles, etc.)

-  Conseils sur les formations obligatoires 
et la gestion des allergènes et nuisibles

Notre mission : vous aider à assurer une 
hygiène irréprochable, en vous fournissant 
des éléments techniques pour faciliter  
vos décisions et améliorer votre pratique 
au quotidien.

Sous l’impulsion de son Président Frédéric 
Masquelier, qui a pris à plusieurs reprises 
la défense des professions de santé,  
à l’image de sa mobilisation pour le service 
des urgences du CHI, l’Agglomération  
s’investit pour la santé de ses habitants  
et a choisi de structurer ses actions autour 
de cinq axes prioritaires : 

-  Bien vieillir : prévenir l’isolement et  
la perte d’autonomie, faciliter la mobilité 
et l’accès aux soins, promouvoir le bien-
être des personnes âgées.

-  Santé mentale : améliorer la coordination 
des acteurs, prévenir le suicide, développer 
des offres pour les jeunes, prévenir  
les conduites addictives.

-  Accès aux soins : assurer la permanence 
des soins, rendre le territoire attractif pour 
les médecins, améliorer la coordination 
des acteurs, développer des structures 
d’exercice coordonné, améliorer l’accessi-
bilité physique aux soins.

-  Prévention et promotion de la santé : 
renforcer la prévention primaire, secon-
daire et tertiaire, avec une attention 
particulière aux publics vulnérables.

-  Santé environnementale : gérer les res-
sources en eau, promouvoir les mobilités 
douces, traiter les risques vectoriels et  
le radon, s’inscrire dans la transition 
écologique.

Grâce à 18 fiches-actions concrètes, le CLS 
permettra de renforcer la coordination 
entre les professionnels, les structures de 
soins et les collectivités, tout en proposant 
des solutions adaptées aux besoins locaux, 
comme le déploiement de consultations 
mobiles ou des campagnes de sensibilisa-
tion ciblées. Cette démarche incarne 
l’ambition d’Estérel Côte d’Azur Agglomé- 
ration de faire de la santé une priorité  
collective au service de ses habitants.
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 POUR TOUTE DEMANDE DE VISITE-CONSEIL,  
CONTACTEZ-NOUS : securite.alimentaire@esterelcotedazur-agglo.fr

Le Service Hygiène et Santé Environnementale d’Estérel Côte d’Azur Agglomé-
ration propose des visites conseils gratuites pour les professionnels de la restau-
ration : restaurants, boulangeries, snacks, food-trucks et plus encore.

Fruit d’un partenariat pragmatique avec l’Agence Régionale de Santé et de nombreux acteurs locaux, Estérel Côte d’Azur 
Agglomération s’est dotée d’un Contrat Local de Santé (CLS). Ce document stratégique, couvrant la période 2025-2030, 
traduit une volonté forte de l’Agglomération d’intégrer durablement les enjeux de santé sur son territoire dans toutes 
ses politiques publiques.

Atelier pour la mise en place du Contrat local de Santé, en février 2024.

Parmi les conseils techniques apportés par le service, 
la bonne température de la cuisson est à vérifier.
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Parce que les parents 
jouent un rôle clé dans 
la santé de leur enfant, 
cette rencontre leur 
apportera des conseils 
pratiques pour adopter 
les bons réflexes au 
quotidien. Animée par 
le Dr Aymène KEBAILI, 
pédiatre, elle abordera 
10 cas concrets autour 
des thématiques 
essentielles : sommeil, 
alimentation, fièvre, 
maladies infantiles... 
Objectif : aider 
les parents à se faire 
confiance et savoir comment réagir face 
aux situations courantes.

L’événement sera aussi l’occasion 
de découvrir Be Parentalis, l’application 
conçue par le Dr KEBAILI pour 
accompagner les parents dans 
le suivi de la santé de leur enfant.

Venez avec votre CV 
rencontrer directement 
de nombreux recruteurs ! 

Hôtellerie, hôtellerie de plein 
air, restauration, commerce, 
animation, services et 
agriculture… de nombreux secteurs 
ont besoin de vous pour la saison.

Palais des congrès de Saint-Raphaël
Entrée libre, parking gratuit

LA SANTÉ DE MON 
ENFANT (0-3 ANS) 
DE A À Z : 10 CAS 
PRATIQUES POUR 
VOUS ACCOMPAGNER !

17e ÉDITION 
DU FORUM 
DE L’EMPLOI 
SAISONNIER 
ET DES JOBS 
ETUDIANTS  

Mardi 11 mars 2025
à 18 h 30

Mercredi 12 mars 2025
de 13 h 00 à 17 h 00
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THÉÂTRE LE FORUM ESTÉREL CÔTE D’AZUR 
83 BOULEVARD DE LA MER - FRÉJUS

Inscriptions : Tél. 04 83 09 81 16 
sante@esterelcotedazur-agglo.fr

ENTRÉE 
GRATUITE

LES RENCONTRES 
SANTÉ & PRÉVENTION 

DE L’AGGLOMÉRATION

MARDI11 
Mars 

2025 à 18 h 30  
RAFRAÎCHISSEMENT  

OFFERT À PARTIR DE 18 H 00

LA SANTÉ  
DE MON ENFANT  
DE A À Z
10 cas pratiques pour aborder  
la santé de votre enfant de A à Z : 
sommeil, alimentation, maladies 
infantiles, fièvre...
Conférence animée par Dr Aymène Kebaili, pédiatre 
réanimateur et co-fondateur de l’application BeParentalis

PARTENAIRE

A5 - La sante de mon enfant.indd   1A5 - La sante de mon enfant.indd   1 31/01/2025   14:34:3431/01/2025   14:34:34

HÔTELLERIE, HÔTELLERIE DE PLEIN AIR, 
RESTAURATION, COMMERCE, ANIMATION, 
SERVICES ET AGRICULTURE
PLUS D’INFOS : 04 94 82 64 45 - deveco.esterelcotedazur-agglo.fr

12 MARS 2025
PALAIS DES CONGRÈS 
DE SAINT-RAPHAËL / ENTRÉE LIBRE
De 13 h à 17 h - Parking gratuit

FORUM DE L’EMPLOI SAISONNIER
ET DES JOBS ÉTUDIANTS

17e ÉDITION 

VENEZ
AVEC

VOS C.V.
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A3 Emploi saisonnier-2025.indd   1A3 Emploi saisonnier-2025.indd   1 13/02/2025   10:59:0813/02/2025   10:59:08

D’INFOS : 
04 94 82 64 45
deveco.esterelcotedazur-agglo.fr

INSCRIPTIONS : 
04 83 09 81 16 - sante@esterelcotedazur-agglo.fr

 RENTRÉE
À VOS

C′EST LA
AGENDAS,

FESTIVAL ESTÉREL 
CIRCUS 

Du 15 au 30 mars 2025

Les cinq villes de l’agglomération 
célèbrent le cirque sous toutes ses formes. Acrobates, clowns, 
jongleurs, mimes et funambules seront au centre de toutes 
les attentions pendant deux semaines à travers plus 
de 30 propositions artistiques et culturelles pour tous les publics. 

D’INFOS : 
Retrouvez le programme ici

Chenille processionnaire 
FACE À LA CHENILLE PROCESSIONNAIRE : 
L’AGGLOMÉRATION AGIT

Depuis début janvier et jusqu’à fi n mars, les équipes du service Lutte contre les nuisibles 
(LCN) interviennent sur le domaine public pour repérer et éliminer les nids, et poser 
des pièges sur les arbres infestés. Les établissements scolaires, crèches, parcs, jardins 
d’enfants ou zones de loisirs font chaque année l’objet d’une attention particulière. 
Courant juin, les agents procèderont à une lutte préventive par phéromone, au stade adulte 
de l’insecte, qui permettra de réduire drastiquement la population future de chenilles.

Dangereuse pour la santé humaine 
et animale, la chenille procession-
naire fait l’objet d’un plan d’action 
piloté par Estérel Côte d’Azur 
Agglomération.

VOUS AVEZ REPÉRÉ DES CHENILLES OU DES NIDS ?  
Sur le domaine public : signalez leur présence au 0 800 10 40 11 ou par mail 
à service.LCN@ esterelcotedazur-agglo.fr
Sur le domaine privé : surveillez vos arbres et contactez une entreprise spécialisée 
si nécessaire. Le service LCN reste à votre disposition pour tout conseil et pour vous 
accompagner dans votre démarche.©
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EXPRESSION

TRIBUNE D’EXPRESSION DES ÉLUS MINORITAIRES

NB : la rédaction précise que les tribunes sont publiées telles qu’elles nous sont transmises.

Laurence FRADJ, Conseillère municipale d’opposition, n’a pas transmis son texte.

Angélique FERNANDES, Conseillère municipale d’opposition, n’a pas transmis son texte.

Julien Poussin, Conseiller municipal d’opposition, n’a pas transmis son texte.

PAS DE CONSEIL MUNICIPAL 

Mais une pluie de vœux :  Personnels, Institutionnels, Municipaux de l'ensemble 
du territoire où bilans et perspectives ont été exprimés avec force et convic-
tion. 

Les Municipaux ayant un éclat particulier, l’an prochain les vœux pour 2026, 
campagne électorale oblige, revêtiront une certaine sobriété, 

On ne peut que souhaiter leur réalisation pour une satisfaction la plus large 
possible. 

Annie SOLER

DE LA DIGNITÉ

C’est officiel.

Le Maire de Frejus sera jugé en correctionnelle en septembre prochain 
pour prise illégale d’intérêts.

Le procureur lui reproche les conditions de son élection en 2017 à la tête 
de 2 sociétés d’économie mixte FREJUS AMENAGEMENT et PORT FREJUS lui 
procurant un complément de rémunération annuel de 24 000 €, en plus de 
ses indemnités d’élu, fonctions de direction qu’il a cessé d’exercer en 2021.

Disons-le immédiatement : tant qu’il ne sera pas déclaré coupable, il reste 
présumé innocent.

Il n’est donc pas question ici de prétendre comme le font les populistes « 
qu’il n’y a pas de fumée sans feu ».

Mais l’intégrité de l’homme poursuivi implique aussi l’intégrité de l’institution 
qu’il représente, en l’occurrence Frejus.

Tant que Mr Rachline ne sera pas définitivement relaxé des faits qui lui sont 
reprochés, sa parole en tant que Maire sera dévalorisée.

La dignité lui impose donc de préserver notre ville et de se mettre en retrait.

Deux autres questions se posent encore :

– Osera t-il faire supporter les frais de sa défense par la Ville ?

– La Commune et les Sem se porteront-t-elles parties civiles pour deman-
der indemnisation de leurs préjudices si condamnation pénale devait être 
prononcée ?

Réponses le 25 février prochain.

A vous Fréjusiens lors de votre vote en mars 2026 de juger de qui sera digne 
de vous représenter pour l’avenir.

Emmanuel BONNEMAIN
Conseiller municipal d’opposition
Conseiller communautaire
49 rue Montgolfier FREJUS
contact@notreparticestfrejus.fr 

GESTION CALAMITEUSE DE L’ARGENT PUBLIC

En 2018, un projet avait été élaboré pour rénover et agrandir les écoles 
Paul Roux et Caïs avec pour objectif, pour la rentrée 2022, de disposer de 
34 classes au total, suffisant pour répondre aux besoins du quartier.

Mais David Rachline a fait évoluer ce projet vers un nouveau pôle pouvant 
accueillir à terme 1100 élèves et regroupant les 2 écoles.

On est ainsi passé d’un projet de l’ordre de 7M€ à un projet de plus de 
40M€ (9500m2 de bâti et 1600m2 de salle de sport), en prenant pour ré-
férence le pôle Enfance (11M€ en 2018 pour 2550m2 de bâti et 500m2 de 
salle de sport). Ce coût serait ramené à plus de 20M€, à absorber sur 2 
exercices budgétaires, si la seule école Paul Roux déménageait, avec livrai-
son au mieux début 2027 !

La conséquence de ces coûts faramineux est que les autres écoles béné-
ficient de moins en moins d’investissements. Caïs en est l’exemple criant, 
puisqu’aucun investissement important n’a été réalisé après 2019, hormis 
la réfection du réfectoire de la cantine.

Les Fréjusiens devraient peut-être se demander si, pour un maire, ne pas 
augmenter les impôts suffit pour être réélu ou si une mauvaise gestion de 
l’argent public devrait être synonyme de carton rouge.

Richard Sert
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FRÉJUS CLASSÉE VILLE OÙ IL FAIT BON VIVRE !

Le classement annuel des Villes et Villages où il fait bon vivre a été 
publié il y a quelques jours par l’association des Villes et Villages de 
France. Qualité de vie, sécurité, protection de l’environnement, 
santé, commerces et services, transport, éducation, sports et 
loisirs, finances et impôts locaux, solidarité, l’ensemble de ces 
critères a classé Fréjus au 3e rang des villes du Var. C’est la consé-
cration de plus de 10 ans de travail de notre Maire David Rachline et 
de vos élus, au service des Fréjusiens.

Fréjus avance perpétuellement. Notre Ville a décroché pour la 2e 
année consécutive la plus haute distinction du label Villes Internet, 
récompensant notre dynamisme dans le domaine du numérique 
citoyen et du numérique vert, faisant suite à la création du Comité 
numérique il y a 3 ans par notre Maire.

En matière de commerce de proximité, l’association Cap Hermès a 
présenté son programme 2025 lors d’une soirée dédiée, en présence 
de notre Maire venu réaffirmer son soutien à ceux qui contribuent 
à la vie de nos quartiers.

Dans le domaine culturel, notons le succès du Festival Sacrée 
Musique qui a illuminé de rouge et d’amour la Villa Aurélienne le 
jour de la Saint-Valentin pour le plus grand plaisir des mélomanes 
présents et le septième art sera à l'honneur ce mois-ci avec la 
trentième édition du Festival du Court Métrage, présidée par Sarah 
Lelouch. Tous ces évènements s’inscrivent dans un programme 
annuel riche et hétéroclite permettant à chacun d’entre nous de 
pouvoir se nourrir de culture.

En été comme en hiver, Fréjus vit et vit bien. Tout le démontre, tous 
les classements publiés le prouvent. Tous les indicateurs sont au 
vert et incitent notre équipe à poursuivre son travail dans la même 
direction : l’amélioration sans cesse de notre cadre de vie.

Fréjus est définitivement une ville où il fait bon vivre !

Christophe CHIOCCA,  
Président du groupe majoritaire  

au conseil municipal de Fréjus

TRIBUNE DU GROUPE DE LA MAJORITÉ MUNICIPALE

EXPRESSIONEXPRESSION

LES NAISSANCES

DAUNAY HEAFALA Rayana - 02/01
MODESTE Kaïly - 04/01
LARBI Lewis - 04/01
MELAN Leyo - 08/01

HAMIDI Zaid - 08/01
MALTESE Mahé - 13/01
GARCIA Joseph - 17/01
SADOUN Nahyl - 17/01

PINAU Méline - 27/01
OUARTANI TAUVEL Cayden - 27/01
 GONÇALVES Isac - 29/01

JANVIER

LES MARIAGES

SMALEC David et ROUX Océane
11/01

BLAJERSKI Anthony et SPOSATO Maria Teresa
27/01

JANVIER

LES CÉRÉMONIES PATRIOTIQUES
> Journée nationale d’hommage aux victimes du terrorisme 
Mardi 11 mars  - 10h00 
Monument aux Morts place Agricola  

> Cérémonie de recueillement en mémoire des Morts de la fusillade 
du 26 mars 1962 à Alger 
Mercredi 26 mars   - 11h00
Stèle du rond-point de la Base nature 




